
STATUT 
Stowarzyszenia Tęczowy Tarnów 

 
Rozdział I 

Postanowienia ogólne 
 

§ 1 
1. Stowarzyszenie nosi nazwę Tęczowy Tarnów, zwane dalej Stowarzyszeniem. 
2. Stowarzyszenie działa na podstawie niniejszego Statutu, Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. 

Prawo o stowarzyszeniach oraz Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie.  

 
§ 2 

Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Tarnów. 
 

§ 3 
1. Terenem działania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska. 
2. Dla realizacji celów statutowych stowarzyszenie może prowadzić działania poza granicami kraju 

na terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego prawa. 
 

§ 4 
Stowarzyszenie współpracuje z krajowymi, zagranicznymi, międzynarodowymi organizacjami 
pozarządowymi i innymi instytucjami. Może pozostawać członkiem tych organizacji na zasadach pełnej 
autonomii. 
 

§5 
Stowarzyszenie ma prawo używać własnego znaku graficznego. Nazwa i znaki graficzne Stowarzyszenia 
podlegają ochronie prawnej. 
 

§6 
1. Stowarzyszenie powołane jest na czas nieokreślony. 
2. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej osób członkowskich. 
3. Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników w celach prowadzenia działań statuowanych. 
 

 
Rozdział II 

Cele i sposoby ich realizacji 
 

§ 7 
 
 

1. Cele stowarzyszenia to: 
a) Działanie na rzecz zwiększenia bezpieczeństwa w przestrzeni publicznej i prywatnej osób 

należących do społeczności LGBTQAIP+. 
b) Praca na rzecz budowania społeczności i sieci wsparcia osób LGBTQAIP+ oraz osób 

sojuszniczych. 
c) Rzetelne i pozbawione uprzedzeń edukowanie na temat społeczności 

niecisheteronormatywnej, w szczególności osób mieszkających w Tarnowie oraz powiecie 
tarnowskim. 



d) Podnoszenie świadomości społeczności osób mieszkających w Tarnowie i okolicach na 
temat zdrowia seksualnego, profilaktyki oraz nawiązywania relacji intymnych z 
poszanowaniem zasad świadomej i dobrowolnej zgody. 

e) Promowanie języka inkluzywnego, niebinarnych i postpłciowych form zwracana się do 
drugiej osoby oraz neutralnych rzeczowników w przestrzeni publicznej. 

f) Rzecznictwo w celu poprawy sytuacji prawnej i społecznej osób należących do społeczności 
LGBTQAIP+. 

g) Budowanie sieci informacyjnej i wspierającej w porozumieniu z innymi grupami, 
stowarzyszeniami, fundacjami i organami państwowymi na rzecz grup dyskryminowanych, 
w tym: osób LGBTQAIP+; kobiet; osób imigranckich; osób z niepełnosprawnościami; osób 
doświadczających kryzysów, chorób i zaburzeń psychicznych; osób wykluczonych 
ekonomicznie; osób doświadczających przemocy. 

h) Współpraca ze środowiskami feministycznymi, ekologicznymi oraz aktywistycznymi na 
rzecz poprawy sytuacji społecznej i środowiskowej Miasta Tarnowa oraz okolic. 

i) Podejmowanie działań na rzecz wspierania merytorycznego i finansowego w zakresie 
zdrowia seksualnego. 

 
§ 8 

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 
a) Organizowanie i wspieranie wydarzeń, warsztatów, wykładów z zakresu edukacji 

antydyskryminacyjnej i antyprzemocowej. 
b) Organizowanie wydarzeń, warsztatów, wykładów, seminariów w zakresie działań 

statutowych – ze szczególnym naciskiem na normalizację w przestrzeni publicznej 
zagadnienia niecisheteronormatywności oraz informowaniem o specyficznych potrzebach 
i trudnościach społeczności LGBTQAIP+. 

c) Nawiązywanie współpracy z istniejącymi organizacjami, kolektywami, grupami 
nieformalnymi oraz wspieranie merytoryczne i informacyjne nowopowstających grup, 
działających na rzecz poprawy sytuacji społecznej grup dyskryminowanych oraz środowiska 
naturalnego. 

d) Prowadzenie centrów społeczności. 
e) Prowadzenie działalności animacyjnej i integracyjnej 
f) Działania rzeczniczce za pośrednictwem akcji informacyjnych, rzecznictwa, tworzenia 

petycji, reprezentacji społeczności LGBTQAIP+ oraz osób sojuszniczych na szczeblach 
samorządowym, krajowym i międzynarodowym. 

g) Startowanie w konkursach oraz działanie na rzecz pozyskiwania grantów finansowych 
przeznaczanych na realizację celów stowarzyszenia. 

h) Organizowanie akcji profilaktycznych związanych ze zdrowiem seksualnym, nosicielstwem 
oraz przeciwdziałaniem gwałtom i nadużyciom seksualnym. 

i) Prowadzenie działalności artystycznej, naukowej, badawczej i rekreacyjnej. 
j) Prowadzenie stron internetowych, portali w mediach społecznościowych oraz blogów. 
k) Promowanie języka inkluzywnego, niebinarnych i postpłciowych form zwracana się do 

drugiej osoby oraz neutralnych rzeczowników w przestrzeni publicznej poprzez: używanie 
ww. form w materiałach edukacyjnych; wspieraniu merytorycznym organizacji, grup i 
podmiotów współpracujących ze stowarzyszeniem. 

l) Przekazywanie osobom fizycznym darowizn w celu zakupu wyrobów o przeznaczeniu 
medycznym, podejmowaniu interwencji medycznych oraz terapeutycznych. 

m) Działalność na rzecz integracji oraz reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym. 

n) Promocję i organizację wolontariatu. 
2. Powyższe cele Stowarzyszenie realizować może w formie odpłatnej działalności pożytku 

publicznego i nieodpłatnej działalności pożytku publicznego. 
 



Rozdział III 
Osoby Członkowskie Stowarzyszenia 

 
§9 

 
1. Stowarzyszenie posiada osoby członkowskie: 

a) Zwyczajne, 
b) Wspierające  

2. Osobami członkowskimi Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może być 
jedynie wspierającą osobą członkowską Stowarzyszenia. 

 
§10 

1. Zwyczajną osobą członkowską Stowarzyszenia może być każda osoba fizyczna, która złoży pisemną 
deklarację. 

2. Osobą członkowską Stowarzyszenia może być również osoba nieposiadająca obywatelstwa polskiego, 
ani miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

3. O przyjęciu nowych osób członkowskich decyduje Zarząd. Decyzja o przyjęciu lub odmowie przyjęcia w 
poczet osób członkowskich wydawana jest w formie uchwały nie później niż w ciągu 90 dni od daty 
złożenia deklaracji. 

 
§11 

1. Wspierającą osobą członkowską Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna lub prawna, która 
zadeklaruje na piśmie pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów 
Stowarzyszenia. 

2. Wspierającą osobą członkowską Stowarzyszenia może być również osoba nieposiadająca 
obywatelstwa polskiego, ani miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

3. O przyjęciu nowych wspierających osób członkowskich decyduje Zarząd. Decyzja o przyjęciu lub 
odmowie przyjęcia w poczet osób członkowskich wydawana jest w formie uchwały nie później niż w 
ciągu 90 dni od daty złożenia deklaracji. 

 
§12 

Od uchwały Zarządu w sprawie odmowy przyjęcia w poczet osób członkowskich Stowarzyszenia 
przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Osób Członkowskich w terminie 14 dni od daty doręczenia 
stosownej uchwały. Odwołanie jest rozpatrywane na najbliższym Walnym Zebraniu Osób członkowskich, 
nie później jednak niż 180 dni. Uchwała Walnego Zebrania jest ostateczna. 

§13 
1. Zwyczajne osoby członkowskie mają prawo do: 

a) Korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do organów Stowarzyszenia, 
b) Uczestnictwa w pracach i przedsięwzięciach prowadzonych przez Stowarzyszenie, 
c) Zgłaszania wniosków i zapytań do Zarządu w sprawach dotyczących Stowarzyszenia, 
d) Korzystania z dorobku i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych działaniach zgodnych 

z jego celami statutowymi. 

§14 
1. Zwyczajne osoby członkowskie mają obowiązek:  

a) Brać czynny udział w pracach Stowarzyszenia,  
b) Przestrzegać postanowień niniejszego statutu oraz innych uchwał organów 

Stowarzyszenia,  
c) Dbać o dobre imię ̨Stowarzyszenia oraz popularyzować jego idee.  
d) Regularnie opłacać składki członkowskie. 
e) Uczestniczyć w Walnych Zebraniach Osób Członkowskich. 



§15 
1. Wspierające osoby członkowskie mają prawo do:  

a) Uczestnictwa w pracach i przedsięwzięciach prowadzonych przez Stowarzyszenie, 
b) Zgłaszania wniosków i zapytań do Zarządu w sprawach dotyczących Stowarzyszenia, 
c) Korzystania z dorobku i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych działaniach 

zgodnych z jego celami statutowymi. 

2. Wspierające osoby członkowskie nie mają biernego ani czynnego prawa wyborczego do 
Organów Stowarzyszenia. Mogą brać udział w posiedzeniach organów statutowych z 
wyłączeniem prawa głosu. 

3. Wspierające osoby członkowskie mają obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych 
świadczeń, przestrzegania statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia. 

§16 

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 
a) Złożenia na ręce Zarządu pisemnego oświadczenia o rezygnacji z członkostwa, 
b) Śmierci osoby członkowskiej Stowarzyszenia bądź śmierci lub utraty osobowości prawnej 

przez wspierającą osobę członkowską. 
c) Wykluczenia osoby członkowskiej przez Zarząd 

- z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek członkowskich 
przez pół roku, 

- powodu rażącego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania 
postanowień i uchwał władz Stowarzyszenia, 

- ze względu na brak przejawów aktywnej działalności na rzecz Stowarzyszenia 
przez pół roku. 

2. Od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa w Stowarzyszeniu przysługuje 
odwołanie do Walnego Zebrania Osób Członkowskich w terminie 14 dni od daty doręczenia 
stosownej uchwały. Odwołanie jest rozpatrywane na najbliższym Walnym Zebraniu Osób 
Członkowskich. Uchwała Walnego Zebrania jest ostateczna. 

 

Rozdział IV  
Władze Stowarzyszenia 

 
§17 

1. Władzami stowarzyszenia są: 
a. Walne Zebranie Osób Członkowskich, 
b. Zarząd, 
c. Komisja Rewizyjna. 

§18 

1. Władze Stowarzyszenia wybierane są przez Walne Zebranie Osób Członkowskich w 
głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów. Walne Zebranie może zdecydować o 
przeprowadzeniu głosowania tajnego. 

2. W przypadku zmniejszenia się składu osobowego Zarządu bądź Komisji Rewizyjnej w trakcie 
trwania kadencji, w wyniku śmierci lub rezygnacji osoby powołanej do danego organu, skład 



organu może zostać uzupełniony poprzez wyznaczanie osoby członkowskiej Stowarzyszenia 
w celu uzupełnienia wakatu.  

3. Obsadzenie wakatu według trybu z ust. 2 odbywa się w drodze uchwały, podjętej przez osoby 
członkowskie organu, którego dotyczy obsadzenie wakatu. Osoby podejmujące uchwałę 
muszą być wybrane poprzez Walne Zebranie Osób Członkowskich. Uchwałą można powołać 
jedynie jedną osobę członkowską organu. 

4. Posiedzenia władz stowarzyszenia mogą odbywać się z wykorzystaniem środków komunikacji 
elektronicznej przy zapewnieniu transmisji obrad w czasie rzeczywistym i umożliwieniu 
dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym. 

§19 

Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia zapadają w głosowaniu jawnym, zwykłą większością 
głosów w obecności, co najmniej połowy liczby osób członkowskich uprawnionych do głosowania. 

§20 
Kadencja Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej trwa dwa lata. 

Walne Zebranie Osób Członkowskich 

§21 

1. Walne Zebranie Osób członkowskich jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. 
2. Walne Zebranie zwołuje Zarząd: 

a. z własnej inicjatywy, 
b. na żądanie Komisji Rewizyjnej, 
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby zwyczajnych osób członkowskich 

Stowarzyszenia. 
3. Walne Zebranie powinno być zwoływane przed upływem 30 dni od daty zgłoszenia wniosku o 

którym mowa w ust. 2 lit. b i c powyżej i obradować nad sprawami, dla których zostało 
zwołane. 

4. Walnym Zebraniem kieruje Osoba Przewodnicząca Walnego Zebrania. Osobę Przewodniczącą 
wyznacza organ zwołujący Walne Zebranie Osób Członkowskich.  

5. W przypadku równego rozłożenia głosów w trakcie głosowania, decyduje głos Osoby 
Przewodniczącej Walnego Zebrania. 

6. Walne Zebranie Członków może być zwołane przez Komisję Rewizyjną w przypadku 
bezczynności Zarządu.  

§22 
Do kompetencji Walnego Zebrania w szczególności należy: 

a. określanie kierunków i programu działania Stowarzyszenia, 
b. uchwalenie zmian statutu, 
c. wybór i odwoływanie wszystkich władz Stowarzyszenia, 
d. udzielenie absolutorium Zarządowi, 
e. ustalanie wysokości składek członkowskich, 
f. rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu, 
g. rozpatrywanie a także zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego 

oraz sprawozdań władz Stowarzyszenia, 
h. podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku. 

 



 

Zarząd Stowarzyszenia 

 §23 

1. Zarząd jest powołany do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie z uchwałami 
Walnego Zebrania Osób Członkowskich, a także reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz. 

2. Zarząd składa się z 3 osób członkowskich zarządu.  
3. Posiedzenia Zarządu odbywają nie rzadziej niż raz na pół roku. 

§24 

Do kompetencji Zarządu należy: 

a. kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia, 
b. realizacja uchwał Walnego Zebrania, 
c. zarządzenia majątkiem stowarzyszenia, 
d. reprezentowanie stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 
e. przyjmowanie i wykluczanie osób członkowskich stowarzyszenia, 
f. zwoływanie Walnego Zebrania Osób Członkowskich, 
g. podejmowanie decyzji w zakresie zatrudniania osób przez stowarzyszenie. 

Komisja Rewizyjna 

§25 

1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powołanym do sprawowania kontroli nad 
jego działalnością. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób członkowskich.  

§26 
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a. kontrolowanie całokształtu działalności Stowarzyszenia, 
b. występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonych kontroli i 

żądanie wyjaśnień, 
c. prawo żądania zwołania Walnego Zebrania w razie stwierdzenia niewywiązywania się 

przez Zarząd z jego statutowych obowiązków, 
d. zwołanie Walnego Zebrania Osób Członkowskich, w razie niezwołania go przez 

Zarząd w określonym terminie, 
e. wnioskowanie do Walnego Zebrania o udzielnie absolutorium Zarządowi, 
f. składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zebraniu. 

Rozdział V 
Majątek Stowarzyszenia i gospodarka finansowa 

§27 

1. Źródłami majątku Stowarzyszenia są: 
a. składki członkowskie, 
b. darowizny, zapisy i spadki, środki pochodzące z ofiarności publicznej, 



c. dotacje, subwencje, udziały, lokaty, 
d. dochody z majątku stowarzyszenia, dochody z własnej działalności. 

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia podejmuje 

Zarząd. 

Sposób reprezentacji 

§28 
Do składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest każdy członek zarządu 
jednoosobowo. W sprawach zaciągnięcia zobowiązań przekraczających wartość 10 000 zł, do 
składania oświadczeń woli uprawnione są dwie osoby członkowskie zarządu działające łącznie. 

Rozdział VI 
Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia 

 

 §29 

Uchwałę w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Osób Członkowskich 
zwykłą większością głosów, przy obecności przynajmniej 2/3 osób członkowskich uprawnionych do 
głosowania. 

§30 

1. Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Osób Członkowskich 
bezwzględną większością głosów wszystkich zwyczajnych osób członkowskich. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Osób Członkowskich 
wybiera likwidatora oraz określa przeznaczenie majątku Stowarzyszenia. 

Rozdział VII 
Postanowienia końcowe 

 
§ 31 

 
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje się odpowiednie przepisy prawa 

polskiego, a w szczególności ustawy „Prawo o Stowarzyszeniach”.  
2. Statut niniejszy wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez właściwy sąd rejestrowy. 

 


