STATUT
Stowarzyszenia Teczowy Tarnéw

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe Teczowy Tarndw, zwane dalej Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie dziata na podstawie niniejszego Statutu, Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach oraz Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Tarnow.

§3
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.
2. Dlarealizacji celéw statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju
na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4
Stowarzyszenie wspodtpracuje z krajowymi, zagranicznymi, miedzynarodowymi organizacjami
pozarzgdowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawac cztonkiem tych organizacji na zasadach petnej
autonomii.

§5
Stowarzyszenie ma prawo uzywac wtasnego znaku graficznego. Nazwa i znaki graficzne Stowarzyszenia
podlegajg ochronie prawnej.

§6
1. Stowarzyszenie powotane jest na czas nieokreslony.
2. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos$¢ na pracy spotecznej oséb cztonkowskich.
3. Stowarzyszenie moze zatrudniac¢ pracownikow w celach prowadzenia dziatan statuowanych.

Rozdziat Il
Cele i sposoby ich realizacji

§7

1. Cele stowarzyszenia to:

a) Dziatanie na rzecz zwiekszenia bezpieczenstwa w przestrzeni publicznej i prywatnej oséb
nalezgcych do spotecznosci LGBTQAIP+.

b) Praca na rzecz budowania spotecznosci i sieci wsparcia oséb LGBTQAIP+ oraz oséb
sojuszniczych.

c) Rzetelne i pozbawione uprzedzen edukowanie na temat spotecznosci
niecisheteronormatywnej, w szczegdlnosci oséb mieszkajgcych w Tarnowie oraz powiecie
tarnowskim.



d) Podnoszenie Swiadomosci spotecznosci oséb mieszkajgcych w Tarnowie i okolicach na
temat zdrowia seksualnego, profilaktyki oraz nawigzywania relacji intymnych z
poszanowaniem zasad Swiadomej i dobrowolnej zgody.

e) Promowanie jezyka inkluzywnego, niebinarnych i postptciowych form zwracana sie do
drugiej osoby oraz neutralnych rzeczownikdéw w przestrzeni publicznej.

f) Rzecznictwo w celu poprawy sytuacji prawnej i spotecznej oséb nalezgcych do spotecznosci
LGBTQAIP+.

g) Budowanie sieci informacyjnej i wspierajgcej w porozumieniu z innymi grupami,
stowarzyszeniami, fundacjami i organami panstwowymi na rzecz grup dyskryminowanych,
w tym: oséb LGBTQAIP+; kobiet; osdb imigranckich; oséb z niepetnosprawnosciami; oséb
doswiadczajgcych kryzysow, choréb i zaburzen psychicznych; oséb wykluczonych
ekonomicznie; oséb doswiadczajgcych przemocy.

h) Wspodtpraca ze srodowiskami feministycznymi, ekologicznymi oraz aktywistycznymi na
rzecz poprawy sytuacji spotecznej i sSrodowiskowej Miasta Tarnowa oraz okolic.

i) Podejmowanie dziatan na rzecz wspierania merytorycznego i finansowego w zakresie
zdrowia seksualnego.

§8
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) Organizowanie i wspieranie wydarzen, warsztatow, wyktadéw z zakresu edukacji
antydyskryminacyjnej i antyprzemocowe;.

b) Organizowanie wydarzen, warsztatow, wyktadéw, seminaridw w zakresie dziatan
statutowych — ze szczegdlnym naciskiem na normalizacje w przestrzeni publicznej
zagadnienia niecisheteronormatywnosci oraz informowaniem o specyficznych potrzebach
i trudnosciach spotecznosci LGBTQAIP+.

c¢) Nawigzywanie wspotpracy 1z istniejgcymi organizacjami, kolektywami, grupami
nieformalnymi oraz wspieranie merytoryczne i informacyjne nowopowstajgcych grup,
dziatajgcych na rzecz poprawy sytuacji spotecznej grup dyskryminowanych oraz sSrodowiska
naturalnego.

d) Prowadzenie centrow spotecznosci.

e) Prowadzenie dziatalnosci animacyjnej i integracyjnej

f) Dziatania rzeczniczce za posrednictwem akcji informacyjnych, rzecznictwa, tworzenia
petycji, reprezentacji spotecznosci LGBTQAIP+ oraz oséb sojuszniczych na szczeblach
samorzgdowym, krajowym i miedzynarodowym.

g) Startowanie w konkursach oraz dziatanie na rzecz pozyskiwania grantéw finansowych
przeznaczanych na realizacje celéow stowarzyszenia.

h) Organizowanie akcji profilaktycznych zwigzanych ze zdrowiem seksualnym, nosicielstwem
oraz przeciwdziataniem gwattom i naduzyciom seksualnym.

i) Prowadzenie dziatalnosci artystycznej, naukowej, badawczej i rekreacyjne;j.

j) Prowadzenie stron internetowych, portali w mediach spotecznosciowych oraz blogdw.

k) Promowanie jezyka inkluzywnego, niebinarnych i postptciowych form zwracana sie do
drugiej osoby oraz neutralnych rzeczownikdéw w przestrzeni publicznej poprzez: uzywanie
ww. form w materiatach edukacyjnych; wspieraniu merytorycznym organizacji, grup i
podmiotéw wspotpracujgcych ze stowarzyszeniem.

[) Przekazywanie osobom fizycznym darowizn w celu zakupu wyrobdw o przeznaczeniu
medycznym, podejmowaniu interwencji medycznych oraz terapeutycznych.

m) Dziatalno$¢ na rzecz integracji oraz reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

n) Promocje i organizacje wolontariatu.

2. Powyisze cele Stowarzyszenie realizowaé moze w formie odpfatnej dziatalnosci pozytku
publicznego i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.



Rozdziat Il
Osoby Cztonkowskie Stowarzyszenia

§9

1. Stowarzyszenie posiada osoby cztonkowskie:
a) Zwyczajne,
b) Wspierajgce
2. Osobami cztonkowskimi Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie wspierajgcg osobg cztonkowskg Stowarzyszenia.

§10

1. Zwyczajng osobg cztonkowska Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ztozy pisemng
deklaracje.

2. 0Osobg cztonkowska Stowarzyszenia moze byé rowniez osoba nieposiadajgca obywatelstwa polskiego,
ani miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. O przyjeciu nowych o0séb cztonkowskich decyduje Zarzad. Decyzja o przyjeciu lub odmowie przyjecia w
poczet 0sdb cztonkowskich wydawana jest w formie uchwaty nie pdzniej niz w ciggu 90 dni od daty
ztozenia deklaracji.

§11

1. Wspierajacg osobg cztonkowskg Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna lub prawna, ktéra
zadeklaruje na piSmie pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw
Stowarzyszenia.

2. Wspierajgcg osobg cztonkowska Stowarzyszenia moze by¢ rdwniez osoba nieposiadajgca
obywatelstwa polskiego, ani miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. O przyjeciu nowych wspierajgcych osdb cztonkowskich decyduje Zarzad. Decyzja o przyjeciu lub
odmowie przyjecia w poczet osdb cztonkowskich wydawana jest w formie uchwaty nie pdzniej niz w
ciggu 90 dni od daty ztozenia deklaracji.

§12
Od uchwaty Zarzagdu w sprawie odmowy przyjecia w poczet oséb cztonkowskich Stowarzyszenia
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Osdb Cztonkowskich w terminie 14 dni od daty doreczenia
stosownej uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Osdb cztonkowskich,
nie pozniej jednak niz 180 dni. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

§13
1. Zwyczajne osoby cztonkowskie majg prawo do:
a) Korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do organdéw Stowarzyszenia,
b) Uczestnictwa w pracach i przedsiewzieciach prowadzonych przez Stowarzyszenie,
c) Zgtaszania wnioskow i zapytan do Zarzadu w sprawach dotyczgcych Stowarzyszenia,
d) Korzystania z dorobku i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach zgodnych
z jego celami statutowymi.

§14
1. Zwyczajne osoby cztonkowskie majg obowigzek:
a) Bradczynny udziat w pracach Stowarzyszenia,
b) Przestrzegac postanowien niniejszego statutu oraz innych uchwat organéw
Stowarzyszenia,
c) Dbac o dobre imig Stowarzyszenia oraz popularyzowac jego idee.
d) Regularnie optacac sktadki cztonkowskie.
e) Uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Oséb Cztonkowskich.



§15
Wspierajace osoby cztonkowskie majg prawo do:

a) Uczestnictwa w pracach i przedsiewzieciach prowadzonych przez Stowarzyszenie,

b) Zgtaszania wnioskéw i zapytan do Zarzagdu w sprawach dotyczacych Stowarzyszenia,

c) Korzystania z dorobku i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach
zgodnych z jego celami statutowymi.

Wspierajace osoby cztonkowskie nie majg biernego ani czynnego prawa wyborczego do
Organdéw Stowarzyszenia. Mogg brac udziat w posiedzeniach organéw statutowych z
wytgczeniem prawa gtosu.

Wspierajace osoby cztonkowskie majg obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych
Swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§16

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) Ztozenia na rece Zarzadu pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z cztonkostwa,
b) Smierci osoby cztonkowskiej Stowarzyszenia badz $mierci lub utraty osobowosci prawnej
przez wspierajgcy osobe cztonkowska.
¢) Wpykluczenia osoby cztonkowskiej przez Zarzad
-z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich
przez pot roku,
- powodu razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowien i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
- ze wzgledu na brak przejawdw aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia
przez pot roku.
Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Oséb Cztonkowskich w terminie 14 dni od daty doreczenia
stosownej uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Osdb
Cztonkowskich. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§17
Witadzami stowarzyszenia s3:
a. Walne Zebranie Oséb Cztonkowskich,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.

§18

Wtadze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zebranie Oséb Cztonkowskich w
gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosdw. Walne Zebranie moze zdecydowac o
przeprowadzeniu glosowania tajnego.

W przypadku zmniejszenia sie sktadu osobowego Zarzgdu badz Komisji Rewizyjnej w trakcie
trwania kadencji, w wyniku $mierci lub rezygnacji osoby powotanej do danego organu, sktad



organu moze zostac uzupetniony poprzez wyznaczanie osoby cztonkowskiej Stowarzyszenia
w celu uzupetnienia wakatu.

3. Obsadzenie wakatu wedtug trybu z ust. 2 odbywa sie w drodze uchwaty, podjetej przez osoby
cztonkowskie organu, ktorego dotyczy obsadzenie wakatu. Osoby podejmujgce uchwate
muszg by¢ wybrane poprzez Walne Zebranie Oséb Cztonkowskich. Uchwatg mozna powotac
jedynie jedng osobe cztonkowska organu.

4. Posiedzenia wtadz stowarzyszenia mogg odbywac sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
elektronicznej przy zapewnieniu transmisji obrad w czasie rzeczywistym i umozliwieniu
dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym.

§19

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig
gtosdw w obecnosci, co najmniej potowy liczby oséb cztonkowskich uprawnionych do gtosowania.

§20
Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa dwa lata.

Walne Zebranie Oséb Cztonkowskich
§21

1. Walne Zebranie Oséb cztonkowskich jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie zwotuje Zarzad:
a. zwilasnejinicjatywy,
b. na zadanie Komisji Rewizyjnej,
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby zwyczajnych oséb cztonkowskich
Stowarzyszenia.

3. Walne Zebranie powinno by¢ zwotywane przed uptywem 30 dni od daty zgtoszenia wniosku o
ktorym mowa w ust. 2 lit. b i c powyze]j i obradowac nad sprawami, dla ktdrych zostato
zwotane.

4. Walnym Zebraniem kieruje Osoba Przewodniczgca Walnego Zebrania. Osobe Przewodniczacg
wyznacza organ zwotujgcy Walne Zebranie Oséb Cztonkowskich.

5. W przypadku rownego roztozenia gtosow w trakcie gtosowania, decyduje gtos Osoby
Przewodniczgcej Walnego Zebrania.

6. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane przez Komisje Rewizyjng w przypadku
bezczynnosci Zarzadu.

§22

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:

a. okreslanie kierunkdw i programu dziatania Stowarzyszenia,
uchwalenie zmian statutu,
wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,
udzielenie absolutorium Zarzadowi,
ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
rozpatrywanie a takze zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego
oraz sprawozdan witadz Stowarzyszenia,
h. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.
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Zarzad Stowarzyszenia
§23

1. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Osdb Cztonkowskich, a takze reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Zarzad sktada sie z 3 0séb cztonkowskich zarzadu.

3. Posiedzenia Zarzagdu odbywajg nie rzadziej niz raz na pét roku.

§24
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

kierowanie biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia,

realizacja uchwat Walnego Zebrania,

zarzgdzenia majatkiem stowarzyszenia,

reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
przyjmowanie i wykluczanie osdb cztonkowskich stowarzyszenia,
zwotywanie Walnego Zebrania Osdb Cztonkowskich,

podejmowanie decyzji w zakresie zatrudniania osdb przez stowarzyszenie.

A

Komisja Rewizyjna
§25

1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli nad
jego dziatalnoscia.
2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 oséb cztonkowskich.

§26
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

b. wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli i
Zadanie wyjasnien,

c. prawo zadania zwotfania Walnego Zebrania w razie stwierdzenia niewywigzywania sie
przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow,

d. zwotanie Walnego Zebrania Oséb Cztonkowskich, w razie niezwotania go przez
Zarzad w okreslonym terminie,
whnioskowanie do Walnego Zebrania o udzielnie absolutorium Zarzagdowi,

f. sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia i gospodarka finansowa
§27

1. Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:
a. sktadki cztonkowskie,
b. darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzgce z ofiarnosci publicznej,



c. dotacje, subwencje, udziaty, lokaty,
d. dochody z majatku stowarzyszenia, dochody z wtasnej dziatalnosci.
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowga zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

Sposdb reprezentacji

§28
Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest kazdy cztonek zarzadu
jednoosobowo. W sprawach zaciggniecia zobowigzan przekraczajgcych wartos$¢ 10 000 zt, do
sktadania oswiadczen woli uprawnione sg dwie osoby cztonkowskie zarzgdu dziatajgce tacznie.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§29

Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Oséb Cztonkowskich
zwykta wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci przynajmniej 2/3 oséb cztonkowskich uprawnionych do
gtosowania.

§30

1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Oséb Cztonkowskich
bezwzgledng wiekszoscig gtosdw wszystkich zwyczajnych oséb cztonkowskich.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Oséb Cztonkowskich
wybiera likwidatora oraz okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

Rozdziat VII
Postanowienia koncowe

§31
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie odpowiednie przepisy prawa

polskiego, a w szczegdlnosci ustawy ,,Prawo o Stowarzyszeniach”.
2. Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez wtasciwy sad rejestrowy.



